
 
 

               
 

D ö s s e l b u s c h b e r g  4 0 ,  2 1 5 0 2  G e e s t h a c h t  -  T e l . :  0 4 1 5 2  /  1 3 6 9 1 4 - 0 ,  F a x :  0 4 1 5 2  /  1 3 6 9 1 4 - 8 8  

 

w w w . h o m e p a g e b v s . d e     E - M a i l :   b v s . g e e s t h a c h t @ s c h u l e . l a n d s h . d e   

 

BERTHA-VON-SUTTNER-SCHULE 
                                        

 
 

GEMEINSCHAFTSSCHULE 

MIT OBERSTUFE  

 

Informationen über das Betriebspraktikum 

 
 
1. Das Betriebspraktikum ist eine schulische Veranstaltung für die achten und neunten 

Klassen unserer Schule. 
 
2. Wir wünschen, dass unseren Schülerinnen und Schülern Gelegenheit gegeben wird,  
       einen Einblick in die Arbeitswelt zu erhalten. Damit kann das Praktikum eine wesentliche 
 Entscheidungshilfe für die Berufswahl sein. 
 
3. Eine Entlohnung für das Betriebspraktikum ist nicht vorgesehen. 
 
4. Ein Versicherungsschutz (Unfall und Haftpflicht, sofern keine private 

Haftpflichtversicherung vorhanden ist) besteht durch die vom Schulträger 
abgeschlossenen Versicherungen. 

 
5. Es hat sich als sinnvoll erwiesen, der Praktikantin und dem Praktikanten im Betrieb eine 

Betreuungsperson zur Seite zu stellen. 
 
6. Die Betreuung des Praktikums von Seiten der Schule erfolgt durch Lehrkräfte, die ihre 

Schülerinnen und Schüler in der Regel einmal im Betrieb besuchen. 
 
7. Die Schülerinnen und Schüler sind angewiesen, sich vor dem Praktikum im Betrieb zu 

bewerben/vorzustellen. Dabei sollten auch die Arbeitszeiten und der Einsatzort 
abgesprochen werden. 

 
8. Bei Schwierigkeiten während des Praktikums bitten wir Sie, sich mit der Schule oder den 

betreuenden Lehrkräften in Verbindung zu setzen. 
 
9.     Eine Beurteilung der Schülerinnen und Schüler durch den Betrieb ist nicht erforderlich,    
        aber unter Umständen im Interesse der Schülerinnen und Schüler als Anlage für  
        zukünftige Bewerbungsschreiben wünschenswert. 
    
10. Schulintern wird eine Liste von den Praktikumsbetrieben geführt, die unseren 

Schülerinnen und Schülern Plätze zur Verfügung stellen. Sie dient als Orientierungshilfe 
für nachfolgende Jahrgänge. Soll Ihr Betrieb in diese Liste nicht aufgenommen werden, 
lassen Sie uns dies bitte über die betreuenden Lehrkräfte wissen.  

 
Wir bedanken uns ausdrücklich bei Ihnen für Ihre Unterstützung, einen Praktikumsplatz zur 
Verfügung zu stellen und uns zu unterstützen. 
 
 
         Karen Osnabrügge 
        (Schulleitung) 
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